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Vedteegter

Vedtaget p& generalforsamlingen den 5. november 2022.

§ 1. Navn

Stk. 1. Organisationens danske navn er Oxfam Danmark.

Stk. 2. Oxfam Danmark kan i internationale sammenhange arbejde under navnet
Oxfam Denmark.

§ 2. Formal

Oxfam Danmark er en non-profit medlemsorganisation, som arbejder for en retfeerdig
verden, hvor alle mennesker har lige adgang til uddannelse, indflydelse og ressourcer.
Oxfam Danmark arbejder med udvikling i udvalgte ulande og bekeemper i Danmark og
internationalt &rsagerne til fattigdom og ulighed.

§ 3. Organisationens medlemmer

Stk. 1. Som individuelt medlem kan optages personer, som stgtter Oxfam Danmarks
formal, og som gnsker at bidrage til organisationens arbejde. Bestyrelsen kan
treeffe  beslutning om stgttemedlemskab og fastseetter de nasermere
retningslinjer herfor.

Stk. 2. Som kollektivt medlem kan optages organisationer, institutioner, foreninger,
private virksomheder, forbund eller andre sammenslutninger, som stgtter
Oxfam Danmarks formal, og som gnsker at bidrage til organisationens arbejde.
Kollektive medlemmer godkendes af bestyrelsen.

Stk. 3. Individuelle og kollektive medlemmer, som pa vaesentlige punkter handler i strid
med foreningens vedteegter og formal, kan ekskluderes af bestyrelsen.
Beslutning herom kraever 4/5 flertal i bestyrelsen.

8§ 4. @konomi

Oxfam Danmark er en forening. Oxfam Danmark heefter udelukkende med organisationens
formue. Oxfam Danmarks arbejde finansieres ved medlemskontingenter og medlemsbidrag,
ved offentlige midler, ved indsamlinger og ved andre bidrag.

§ 5. Kontingent

Medlemskab tegnes for ét ar. Kontingent for individuelle medlemmer fastseettes pa den
ordingere generalforsamling efter indstilling fra bestyrelsen. Kontingent for kollektive
medlemmer fastsaettes af bestyrelsen efter aftale med de pageeldende.
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§ 6. Ordineer generalforsamling

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.

Stk. 6.

Oxfam Danmark holder arligt en ordineer generalforsamling senest i november
maned.

Generalforsamlingens dagsorden skal indeholde fglgende punkter:

Valg af dirigent

Beretning fra bestyrelsen
Arbejdsprogram for det kommende ar
Godkendelse af revideret arsregnskab
Fastleeggelse af kontingent for individuelle medlemmer
Godkendelse af budget

Indkomne forslag

Valg af bestyrelsen

. Valg af parlamentarisk revisor
10.Valg af revisor

11.Eventuelt

©CoNoO~whE

Forslag til vedteegtseendringer skal vaere modtaget af Oxfam Danmark senest
fem uger far generalforsamlingen. @vrige forslag, der gnskes fremsat pa
generalforsamlingen, skal veere modtaget af Oxfam Danmark senest tre uger
far generalforsamlingen.

Indkaldelse med dagsorden og evt. vedteegtseendringer kommunikeres til alle
medlemmer senest fire uger far generalforsamlingen.

Eventuelle skriftlige opstillingsgrundlag for kandidater til bestyrelsesvalget
offentliggeres til medlemmerne via digitale medier fra fire uger fgr general-
forsamlingen.

Bestyrelsens beretning, regnskab, forslag til arbejdsprogram, gvrige forslag og
budget udsendes til de tilmeldte medlemmer to uger fgr generalforsamlingen
og er i gvrigt tilgaengeligt via Oxfam Danmarks hjemmeside.

§ 7. Stemmeret pa generalforsamlingen

Stk. 1.
Stk. 2.

Stk. 3.

Hvert kollektive medlem og hvert individuelle medlem har én stemme.

Individuelle medlemmer har stemmeret og er valgbare, hvis indmeldelsen i
foreningen er sket, og kontingentindbetalingen er registreret senest én maned
for generalforsamlingen. Stemmeret kraever personligt fremmgde. Undtaget
herfra er medlemmer, som har fast ophold i udlandet, idet disse kan stemme
ved skriftlig fuldmagt til et andet medlem af Oxfam Danmark. Denne person kan
hgjst baere tre fuldmagter. Ved valg til bestyrelsen geelder seerlige regler, se 8§
9.

Kollektive medlemmer har stemmeret fra det gjeblik, bestyrelsen har godkendt
deres medlemskab af Oxfam Danmark. Kollektive medlemmer har stemmeret
ved én udpeget repraesentant.
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Stk. 4.

Generalforsamlingen treeffer beslutninger ved simpelt stemmeflertal blandt de
tilstedeveerende, medmindre andet er eksplicit angivet i naerveerende
vedtaegter. | tilfeelde af stemmelighed foretages der ny afstemning. Hvis den
anden afstemning ogsa giver stemmelighed, bortfalder forslaget.

§ 8. Ekstraordineer generalforsamling

Stk. 1.

Stk. 2.

Ekstraordinaer generalforsamling skal afholdes, hvis dette begeeres skriftligt
med angivelse af emnet af enten mindst en 1/4 af Oxfam Danmarks individuelle
medlemmer beregnet efter muligt stemmetal ved generalforsamlingen eller
besluttes af bestyrelsen.

Ekstraordinaer generalforsamling indkaldes af bestyrelsen med fire ugers
varsel. En ekstraordinaer generalforsamling skal indkaldes senest én uge efter,
at bestyrelsen har modtaget den skriftlige begeering. Ekstraordineert valg til
bestyrelsen kan kun finde sted, hvis 2/3 af de tilstedeveerende stemmer péa
generalforsamlingen bestemmer det. | sa fald er alle bestyrelsesmedlemmer pa
valg.

8 9. Valg til Bestyrelsen

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

Bestyrelsen bestar af 10 medlemmer, hvoraf ni medlemmer veelges af
generalforsamlingen, og ét medlem veelges af og blandt de Ignnede
medarbejdere ansat af Oxfam Danmark i Danmark.

De ni medlemmer valgt af generalforsamlingen vaelges for to ar ad gangen
forskudt, sdledes at generalforsamlingen i lige arstal veelger mindst fire og i
ulige arstal veelger mindst fem til bestyrelsen. Valgbare til bestyrelsen er
individuelle medlemmer, dog ikke ansatte eller udsendte, samt én repraesentant
pr. kollektivt medlem. Kandidater til bestyrelsen kan opstilles mundtligt indtil
umiddelbart fgr valget pa generalforsamlingen, se i gvrigt § 6.

Valget til bestyrelsen foregar ved hemmelig afstemning. Der kan stemmes ved
personligt fremmgade pa generalforsamlingen. Der ma kun afgives én stemme
pr. opstillet.

Stemmer som fglger:

Antal medlemmer til bestyrelsen pa valg Antal stemmer pr. medlem

4 3
5 4
6 4
7 5
8 6
9 6
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Stk. 5.

Stk. 6.

Bestyrelsens medlemmer kan genveelges. Suppleanter indsuppleres efter
stemmetal pa generalforsamlingen frem til naeste valg til bestyrelsen.

Sekretariatets lgnnede medarbejdere veelger af deres midte efter demokratiske
principper ét bestyrelsesmedlem senest to uger far generalforsamlingen. Det
medarbejdervalgte bestyrelsesmedlem preesenteres pa generalforsamlingen
sammen med de gvrige nyvalgte bestyrelsesmedlemmer og tiltreeder
bestyrelsen samtidigt. Det medarbejdervalgte medlem veelges for to ar ad
gangen.

§ 10. Bestyrelsen

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.

Stk. 6.

Stk. 7.

Bestyrelsen er ansvarlig for Oxfam Danmarks generelle politik og
organisationens gkonomi og godkender dispositioner af overordnet karakter for
organisationens drift og udvikling. Bestyrelsen delegerer mandat til
organisationens repraesentanter i Oxfam International.

Bestyrelsen konstituerer sig selv og veelger af sin midte en formand/forkvinde.
Bestyrelsen fastseetter selv sin forretningsorden og godkender kommissorium
for Bestyrelsen samt for de udvalg, som bestyrelsen beslutter at nedseette.
Bestyrelsens beslutninger afggres ved almindeligt stemmeflertal. | tilfeelde af
stemmelighed vil formandens/-kvindens stemme afggre udfaldet.

Bestyrelsen veelger af sin midte et forretningsudvalg, som med ansvar over for
bestyrelsen farer tilsyn med, at gkonomien forvaltes i overensstemmelse med
budgetter og @konomiske hovedmalsaetninger som fastsat af bestyrelsen.
Oxfam Danmarks formand/-kvinde er automatisk medlem af forretnings-
udvalget, og den parlamentariske revisor deltager med observatgrstatus.

Bestyrelsen kan nedseette andre udvalg til at varetage seerlige opgaver.
Bestyrelsen kan indkalde ressourcepersoner til at bista arbejdet.

Bestyrelsen kan traeffe beslutning om etablering af én selvsteendig og/eller
samarbejdende juridisk enhed herunder for eksempel en fond, der falder ind
under Oxfam Danmarks formal.

Det medarbejdervalgte bestyrelsesmedlem deltager i bestyrelsen pa samme
vilkdr som de gvrige bestyrelsesmedlemmer herunder samme ansvar og
fortrolighed. Medlemmet betragtes som inhabil i beslutninger om
arbejdskonflikter, lgnforhandlinger og lignende. Medlemmet ma ligesom de
gvrige bestyrelsesmedlemmer udelukkende varetage foreningens interesse,
medlemmet repraesenterer ikke de gvrige medarbejdere i bestyrelsen, men
bibringer veesentlig indsigt i den daglige drift, som de gvrige bestyrelses-
medlemmer ikke besidder.

Bestyrelsen anseetter en generalsekreteer som leder af sekretariatet.
Generalsekreteeren er ansvarlig over for bestyrelsen for den daglige ledelse af
sekretariatet.
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8 11. Regnskaber og tegningsret

Stk. 1.
Stk. 2.

Stk. 3.

Organisationens regnskabsar falger kalenderaret.

Organisationens regnskaber revideres af en godkendt, registreret eller
statsautoriseret revisor, der veelges af generalforsamlingen.

Organisationen tegnes af formanden/forkvinden og generalsekreteeren i
forening eller af et flertal pa 4/5 af bestyrelsen. Bestyrelsen kan meddele speciel
fuldmagt til ansatte eller til medlemmer af bestyrelsen. Ingen ansat kan dog
alene tegne for konti i pengeinstitutter.

8 12. Medlemskab af Oxfam International

Stk. 1.

Oxfam Danmark er medlem af Oxfam International. Medlemskabet bygger pa
den overordnede politik, vedtaget af Oxfam Internationals gverste myndighed
samt en medlemsaftale mellem Oxfam Danmark og Oxfam International og en
licensaftale. Eventuelle esendringer i medlemsaftalen skal godkendes af
bestyrelsen.

§ 13. Andringer af vedteegter

Andringer af Oxfam Danmarks vedteegter kan kun ske, hvis 4/5 af de fremmgdte stemmer
for. Z/Endringer af vedtaegterne kan ske pa en ordinzer eller ekstraordinaer generalforsamling.
Forslaget til vedtaegtsaendringer skal veere Oxfam Danmark i haende senest fem uger for
generalforsamlingen og kommunikeres til alle medlemmer senest fire uger fgr afholdelse af
generalforsamlingen.

§ 14. Oplgsning

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Beslutning om oplgsning af Oxfam Danmark skal for at have gyldighed
vedtages af 3/4 af de individuelle medlemmer af foreningen pa en ordineer eller
ekstraordinaer generalforsamling indkaldt med de varsler, som er angiveti § 6.

Dersom det ngdvendige flertal ikke opnas, men 3/4 af de tilstedeveerende
stemmer for forslaget om oplgsning, kan gyldig vedtagelse ske med 3/4 flertal
af de tilstedeveerende pa en ny generalforsamling. Denne generalforsamling
skal afholdes tidligst én maned og hgjst 13 maneder efter generalforsamlingen,
som vedtog forslaget om oplgsning. Forslagets ordlyd skal udsendes med
indkaldelsen.

| tilfeelde af Oxfam Danmarks oplgsning disponeres der over foreningens midler
efter neermere bestemmelse af den generalforsamling, som vedtager
oplgsningen. For sd vidt angar bevilgede midler, disponeres der efter seerlig
aftale med de pageeldende donorer. Oxfam Danmarks arkiver overgar til
Rigsarkivet.



